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ДОЛЖНА БЫТЬ УСИЛЕНА КОНЦЕНТРА­
ЦИЯ РЕСУРСОВ НА ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЩЕГО­
СУДАРСТВЕННЫХ ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ, 
УЛУЧШЕНА СИСТЕМА ПЛАНИРУЕМЫХ ПО­
КАЗАТЕЛЕН С ТЕМ, ЧТОБЫ ОНИ ВСЕМЕРНО 
ПОБУЖДАЛИ ТРУДОВЫЕ КОЛЛЕКТИВЫ НА 
БОРЬБУ ЗА ПОВЫШЕНИЕ ПРОИЗВОДИТЕЛЬ­
НОСТИ ТРУДА, МАКСИМАЛЬНОЕ ИСПОЛЬЗО­
ВАНИЕ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ, ЗА ЭКОНОМИЮ 
МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕСУРСОВ. 

ТРЕБУЕТСЯ ЗНАЧИТЕЛЬНО УСИЛИТЬ ДЕЙ­
СТВЕННОСТЬ ЭКОНОМИЧЕСКИХ РЫЧАГОВ И 
СТИМУЛОВ, ПОСТАВИТЬ МАТЕРИАЛЬНОЕ 
ПООЩРЕНИЕ В ПРЯМУЮ ЗАВИСИМОСТЬ ОТ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ И КАЧЕСТВА РАБОТЫ, ВЫ­
ПОЛНЕНИЯ ПЛАНОВЫХ ЗАДАНИЙ И РЕ­
ЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬ­
НОСТИ. 

/'Из постановления ЦК КПСС 

С О В Е Р Ш Е Н С Т В О В А Т Ь Х О З Я Й С Т В Е Н Н Ы Й М Е Х А Н И З М 
Пленум районного комитета 

КПСС, состоявшийся 23 ноября, 
обсудил задачи партийных орга­
низаций по выполнению поста­
новления ЦК КПСС «О дальней­
шем совершенствовании хозяйст­
венного механизма и задачах 
партийных и государственных ор­
ганов» и постановления ЦК 
КПСС и Совета Министров СССР 

Об улучшении планирования и 
усилении воздействия хозяйст­
венного механизма на повыше­
ние эффективности производства 
и качества работы». С докладом 
на пленуме выступил первый сек­
ретарь районного комитета пар­
тии В. И. ЧЕРНОВ, 

Докладчик тов. Чернов отме­
тил, что эти документы содержат 
комплексную программу совер -
шенствавання планового руковод-

,-ства экономикой, они направле­
ны на дальнейшее развитие де­
мократических начал в управле­
нии производствам и повышении 
творческой активности трудовых 
коллективов. Центральным вопро 
сом Является дальнейшее север, 
шенствоваше планирования. В 
документах партии исправитель 
стъа определены меры по новы-
шению творческой активности 
трудовых коллективов как в раз­
работке планов, а также и в осу­
ществлении контроля за их вы­
полнением. 

Оценку деятельности коллекти­
вов предусмотрено определять 
иг основе выполнения планов по 
ставок и договорных обяза-
тельств, с учетом удельного ве­
са продукции высшей категории 
качества экономического эффек­
та от выпуска продукции, пололь 
зоваишя новой техники, а также 
технического уровня произведет 
ва. В качестве главного крите­
рия работы коллективов преду­
смотрено широко использовать 
показатель норматнвно-чнетой 
продукции. 

Коренным образам предусмат­
ривается изменить порядок пла­
нирования капитальных вложе­
ний и оценки деятельности стро­
ительных организаций. Расчеты 
хежду заказчиками и подрядчи­
ками предполагается производить 
не за отдельные этапы работ, а 
полностью законченные объекты 
и производственные комплексы. 
Деятельность строительных орга­
низаций будет оцениваться не по 
объему строительно-монтажных 
работ, как сейчас, а в зависимо­
сти от выполнения заданий по 
вводу в действие мощностей. 
Принципиальным является такая 
мера: капитальные вложения в 
новое строительство и на расши­
рение действующих предприятий 
будут выделяться только в том 
случае, если обеспечено макси­
мальное использование уже соз-

С пленума районного комитета партии 
данных мощностей и основных 
производственных фондов. 

Особое внимание уделяется 
развитию и укреплению хозяйст­
венного расчета во всех звеньях 
производства и управления, уси­
лению материального стимулиро­
вания в повышении производи­
тельности труда и качества про­
дукции. 

Новые документы партии и 
правительства с большим удовле­
творением встречены трудящими 
c:i района. В этих решениях пар-
тин п правительства, сказал док 
ладцик, советские люди видят 
целенаправленное продолжение 
курса, намеченного XXV съез­

дом КПСС .и последующими 
Пленумами Центрального Коми 
тета партии. Эти постановления 
партии и правительства расцени­
ваются трудящимися района как 
новое проявление их заботы о 
дальнейшем подъеме экономик:! 
и поаышошш народного благо 
состояния. 

Мы обязаны отдавать себе от­
чет в том, подчеркнул доклад­
чик, что успех в проведении на­
меченной перестройки будет за» 
втееть и от работы каждого тру­
дового коллектива. Надо целе­
устремлению повышать органи­
зованность н слаженность во 
всех звеньях экономики, доби­
ваться четкой работы аппарата 
управления, оперативности в при­
нятии решений, творческого пол 
хода к их выработке. Первосте­
пенно важной задачей является 
укрепление государственной, про­
изводственной и трудовой дисци­
плины, повышение ответственно­
сти кадров за выполнение пла­
нов и договорных обязательств. 

В крае накоплен определенный 
опыт в совершенствовании пла­
н и р о в а н ^ продолжал докладчик. 
Долгосрочной целевой програм­
мой комплексного развитая на-
редкого хозяйства Красноярского 
края стало постановление ЦК 
КПСС и Совета Министров СССР 
«О мерах по дальнейшему комп­
лексному развитию в 1971—-1980 
годах производительных сил 
Красноярского края», получив 
шее высокую опенку тов Л. И. 
Брежнева. 

Благодаря постоянной помешн 
краевого комитета партии, ис­
полкома крайсавета значительно 
увеличился вклад экономики 
района в решение задач, стоя­
щих перед краевой партийной 
о] тонизацией. Объем промыш­
ленного производства по сравне­
нию с 1965 годом возрос в рай-
сне на 34 процента, производи­
тельность труда — на 81 про­
цент. Десятую пятилетку труже­
ники района начали под знаком 

берьбы за эффективность произ­
водства и качества работы. 

Три первых года пятилетки 
колхозы, совхозы, промышлен­
ные предприятия и строительные 
организации работали вполне 
удовлетворительно. Участвуя в 
движении, начатом по инициа­
тиве передовых предприятий 
края под девизом «Дадим Ро­
дине больше продукции за счет 
досрочного ввода и освоения 
производственных мощностей де-
десятой пятилетки», район успе­
шно выполнил планы трех лет. 
Центральный Комитет КПСС, 
краевой комитет партии требуют 
о: нас сегодня, сказал доклад­
чик тов. Чернов, более решитель­
ного перевода экономики на ин­
тенсивные факторы развития, на­
целивают всю управленческую в 
плановую деятельность, весь хо­
зяйственный механизм на даль 
нейшее повышение эффективно­
сти производства. Состояние дел 
В экономике района в этом году 
говорит о том, что налицо серь­
езное отставание в выполнении 
главных задач, поставленных 
XXV съездом КПСС и постанов­
лением ЦК КПСС и Совета Ми­
нистров СССР по повышению 
эффективности н качества рабо­
ты. На недавно состоявшемся 
пленуме краевого комитета 
партии наш район подвергся рез­
кой критике за отставание в вы­
полнении планов производства, и 
реализации промышленной и сель 
скахоэяйственной продукции, за 
низкие темпы роста производи­
тельности труда. 

Среди отстающих предприя­
тий — Дзержинский леспромхоз. 
План десяти месяцев этого года 
пи производству товарной про­
дукции выполнен на 93,7 процен­
та, а по ее реализации — на 89, 
Положение усугубляется тем, что 
партийная организация, админи­
страция леспромхоза не прини­
мают действенных мер к обеспе­
чению выполнения поставленных 
задач, для улучшения управле­
ния и усиления воздействия хо­
зяйственного механизма на повы­
шенна эффективности производ­
ства и качества работы. В док­
ладе отмечалось, что здесь тран­
спорт работал не п полную силу, 
ремонт нижнего склада необосно­
ванно затянули, низка трудовая 
дисциплина, много недостатков в 
организации социалистического 
сгревпования 

Сложилась напряженная обета 
новка с выполнением планов 
промышленностью района и 
С1 роительнымп организациями. 
Для строителей настала самая 
ответственная пора — заверше­
ние планов строительства и вво­

да объектов. Необходимо на вер 
стать упущенное и выполнить 
социалистические обязательства. 

В настоящее время на промыш­
ленных предприятиях я в строи­
тельных организациях имеется 
все необходимое для выполнения 
планов. 

Далее первый секретарь район­
ного комитета КПСС В. И. Чер­
нов остановился на положении 
дел в сельскохозяйственном про­
изводстве. Три года подряд, ска­
зал он, хозяйства района получа­
ют низкие урожаи зерновых куль 
тур. И хотя здесь оказались не­
благоприятные погодные условия 
(засуха), но при более высоком 
уровне ведения полеводства мо­
жно было иметь лучшие резуль­
таты. Об этом говорят ряд дан­
ных по урожайности. Например, 
ч одинаковых погодных и кли­
матических условиях в колхозе 
( Красный маяк» урожай зерно­
вых в этом году составил 9,3 
центнера с гектара.., а в Тополъ-
ском совхозе — 6,2 центнера, 
в колхозе «Россия» собрали по 
9,2 центнера зерна с гектара, а 
в колхозе «Искра» — по 6,7 цен­
тнера, в совхозе имени Дзержин­
ского — по 7,5, Пестрота в уро­
жайности и внутри хозяйств. 
Так, в Топольском отделении Де-
нгсовокого совхоза получено по 
! I центнеров зерна с гектара, а 
в Кюлонском И Денисовском от­
делениях только по 7 центнеров. 

В текущем году допущены се­
рьезные недостатки в ведении 
животноводства, оказал доклад­
чик. Годовой план закупок мяса 
районом выполнен на 16 ноября 
только на 66,3 процента. Осо­
бенно отстают Топольский, Ше 
ломковскнй. Денисовский совхо­
зы и колхоз «Россия». Годовой 
план закуток молока выполнен 
т 83,7 процента. Хуже всех об­
стоят дела с производством мо­
лока в Ше.томковском, Тополь­
ском совхозах, в совхозе имени 
Дзержинского, в колхозе «Иск­
ра», 

Партийным, советским, хозяй 
е т венным органам следует особое 
внимание обратить животновод­
ству, принять меры к безуслов 
ному выполнению планов и со­
циалистических обязательств по 
производству и заготовкам про­
дуктов животноводства, по вос­
производству стада. 

Неблагоприятные погодные ус 
ловия не позволили хозяйствам 
создать необходимый запас кор­
мов. Поэтому очень важно рачи­
тельно, no-хозяйскн распорядить­
ся имеющимися кормами. Прак­
тика подтверждает, что с наи­
большей отдачей корма исполь­

зуются там, где организована их 
переработка, подготовка их к 
скармливанию. В. колхозах и 
совхозах есть кормоцеха. Однако 
до сих пор не работают в совхо 
at имени Дзержинского три кор-
.моцеха, в Топольском совхозе — 
два. Плохо работают кормоДеха 
ч колхозе «Россия», в Денисов-
о см и Шеломковском совхозах. 

Партийные организации, руко­
водители и специалисты колхозов 
и совхозов должны постоянно 
помнить, что подбор квалифнцн 
ровамяых кадров для ферм, пра­
вильная их расстановка, активи­
зация социалистического соревно­
вания, учеба кадров должны на­
ходиться сейчас в центре внима­
нья. 

Паша задача — ё сложнейших 
зимних условиях, при остром не­
достатке кормов не допустить 
снижения продуктивности скота, 
принять все меры для выполйе 
нпя планов производства и про 
дажи молока и мяса. 

В докладе был обстоятельно 
освещен ход подголовий колхо­
зов и совхозов района к поле­
вым работам завершающего года 
пятилетии. 

Нерешенных задач остается 
еще много, немало предстоит за­
тратить усилий, подчеркнул док­
ладчик, чтобы выполнить планы 
И обязательства, В такой обста­
новке никто не может быть спо­
койным. Сейчас нужны самые ре­
шительные меры, чтобы вывести 
отстающие участки из прорыва. 
Поэтому следует потрудиться 
особенно напряженно, с высокой 
отдачей. 

Проблемы экономики — это 
проблемы дальнейшего роста на 
базе интенсивного развития про­
изводства. Новые условия раз­
вития народного хозяйства предъ 
являют повышенные требования 
к управлению и планированию. 
Как сказано в постановлении 
ЦК КПСС, пятилетний план бу­
дет базироваться на долговремен­
ных хозяйственных связях и до­
говорах. 

Для лучшего использования 
трудовых ресурсов и стимулиро­
вания роста производительности 
труда устанавливается новый по­
рядок выплаты надбавок к та­
рифным ставкам и окладам за 
счет экономии фонда заработной 
платы. Получают дальнейшее 
развитие бригадные - формы ор­
ганизации и оплаты труда. 

В заключение первый секре­
тарь районного комитета КПСС 
В. И, Чернов остановился на на 
сущных вопросах хозяйственной 
деятельности, политико-массовой 
работы. 

(Окончание на 2-й стр.). 
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С О В Е Р Ш Е Н С Т В О В А Т Ь Х О З Я Й С Т В Е Н Н Ы Й М Е Х А Н И З М 
(Начало на 1-й стр.). 

Наши государственные планы 
всегда выражали и выражают 
коренные интересы народа. Улуч­
шение управления и планирова­
ние рост эффективности общест 
венного производства и качества 
работы являются непременным 
условием неуклонного повыше­
ния народного благосостояния. 

Труженики района развернули 
социалистическое соревнование 
за достойную встречу 110 й го­
довщины с о ' д н я рождения В. П. 
Ленина. Основной девиз — «Ра­
ботать без отстающих!». Умело 
сочетать идеологическую, поли 
тпко-массовую работу с органи­
заторской И хозяйственной — 
— наша главная задача. Успех 
в идейно воспитательной работе 
работе достигается там, где в 
теоном единстве действуют пар­
тийные, профсоюзные, комсомоль­
ские организации, администра­
ция и общественность. Особенно 
большие требования предъявля­
ются к коммунистам. На каком 
бы посту он ни находился, обя­
зан ясно видеть свою роль И .МО 
сто в осуществлении хозяйствен­
ных задач государственного зна­
чения. 

Успешное решение хозяйствен­
ных задач будет зависеть от фор 
мьрования у всех трудящихся 
таких качеств, как чувство от­
ветственности за общее дело, 
принципиальная нетерпимость к 
бесхозяйственности и нерадивос­
ти, строгое соблюдение днецн 
п'.тины. 

Социалистическая дисциплин а 
предъявляет сегодня к каждому 
куда более высокие требования, 
чем [простое соблюдение пропис­
ных правил. Мало вовремя яв-
.тяться на работу и минута в мн-
нуту заканчивать рабочий день. 
Надо трудиться на совесть, твор­
чески, уметь подчинять личные 
интересы интересам производст­
ва, интересам общества. 

Еще полнее мобилизовать хвор 
веские силы народа, изыскать и 
привести в действие новые резер­
вы эконом ического роста, под 
пять рать трудовых коллективов 
в решении сложных хозяйствен­
ных задач, в реализации наме­
ченных партией и правительст­
вом мер — в этом основа дея­
тельности партийных организа­
ций, всех членов партии. 

На полном 
хозяйственном 

расчете 
(Из выступления директоре"! пле.м 
совхоза имени Дзержинского 

ВАХРУШЕВА Н. К.) 
На прошедших партийных и ра­

бочих собраниях в нашем совхозе 
единодушно отмечалось, что ю-
становление Центрального Коми­
тета КП<Х о дальнейшем совер­
шенствовании хозяйственного ме­
ханизма и задачах партийных и 
государственных органов, а также 
постановление ЦК КПСС и Сове­
та Министров СССР «Об улучше­
нии планирования в усилении воз 
действия хозяйственного механиз­
ма на повышение эффективности 
производства и качества работы» 
имеют важное значение для каж­
дого труженика. Эти партийные 
документы получили полное одоб 
рение и поддержку. 

Совхоз с 1968 года работает 
в условиях полного хозяйственно­

го расчета. Мы постоянно совер­
шенствуем систему управления 
хозяйством. 11 это положительно 
сказывается на экономике: хо­
зяйство ежегодно получает при­
быль, имеет все необходимые фон 
ды для развития и материально­
го стимулирования. 

Проведенная специализация и 
концентрация в молочном и мяс­
ном животноводстве дали хоро­
ший экономический эффект. Пост 
роена откормочная площадка. Сне 
циалнзированный откорм молод­
няка крупного рогатого скота 
на основе рекомендаций науки и 
передовой практики в сочетании 
с механизацией трудоемких про­
цессов позволил совхозу за пос­
ледние два года значительно улуч 
шнгь конечный результат; сдато i 
ный вес молодняка превышает 
400 килограммов (в этом году 
436 кг). Только за одачу молод­
няка крупного рогатого скота по­
вышенным весам совхоз получил 
дополнительного дохода 255,3 ты­
сячи рублей. Производство мяса 
стало высокорентабельным. 

В совхозе введена комплексная 
система управления качеством 
труда и продукции в молочном 
животноводстве. Ее суть заключэ. 
ется в следующем: работа дояр­
ки, скотника оценивается в бал­
лах. Сюда входит-как количество 
полученной продукции, а также и 
ее качество. Предусмотрено маге 
рнальное поощрение за продук­
цию высшего качества. Первым 
сортом совхоз поставляет сейчас 
на приемные пункты до 75 про­
центов молока первым сортом. 
Повышение качества позволило 
совхозу иметь прибыль от реали 
зацин молока (реализационная 
цена одного центнера 29,6 рубля) 
Работникам животноводства, до­
бившимся па производстве про­
дукции высокого качества, только 
за десять месяцев этого года вы­
плачено более трех тысяч руб­
лей вознаграждения. 

Большое значение мы придаем 
с ов ерш е не т в ов а н ию э коно м и чес к о й 
работы и организации бухгалтер­
ского учета. В совхозе заверше­
на централизация и проведена 
частичная механизация бухгалтер 
ского учета, что позволило вы­
свободить часть счетных работни­
ков на другие участки производ­
ства, повысить качество учета п 
отчетности. Мы убедились в том, 
что планирование, учет и анализ 
хозяйственной деятельности —• 
взаимосвязанные процессы эконо­
мической работы и они должны 
быть в компетенции единого ор­
гана, С 1977 года у нас функ­
ционирует планово-учетный от­
дел. Максимально упростить учет 
и на его основе оперативно ана­
лизировать хозяйственную деятель 
ность — вот к чему М Ы стреми­
лись. Анализ хозяйственной дея­
тельности должен быть доступ­
ным не только руководящим ра­
ботникам, специалистам, по и 
всем труженикам совхоза. 

Совершенствование хозяйст­
венного механизма у нас пресле­
дует одну цель — повышение эф­
фективности общественного произ 
водства и качества работы. Б л а ­
годаря этому заметно повысилась 
роль и действенность внутрихоляй 
ственного расчета. Диспетчерская 
служба помогает оперативно ре­
шать все хозяйственные вопросы. 

Сегодня следует отметить, что 
не все у нас идет так, как того 
требуют решения X X V съезда 
КЩ1С. На протяжении двух пос­

ледних лег мы не выполняем 
задания по производству молока 
и продаже его государству. Глаз­
ная причина в том, что еще не 
во всех коллективах ферм совхо­
за создана обстановка высокой 
требовательности и ответственно­
сти за общее дело, не везде у 
нас строго соблюдается трудовая 
и плановая дисциплина. Мы хо­
рошо понимаем, что в любом де­
ле успех может быть достигнут 
только благодаря тесному единст­
ву организаторской, хозяйствен­
ной и идеологической работы. 1! 
приложим все силы для выполне­
ния задач, поставленных парти­
ей и правительством. 

Г Л А В Н А Я 
ПРОБЛЕМА 

(Из выступления секретаря парт­
кома Дзержинского леспромхоза 

ГОНЧАРИЦА С. В.) 

Деятельность нашего предприя­
тия, как и любого другого, начн.. 
нается с планирования. На деся­
тую пятилетку план реализация 
продукции леспромхозу установ­
лен шесть миллионов рублей , в 
год. В 1978 году наши хозяйст­
венники задумались: сырьевая 
база не обеспечивает его выпал не 
ние. А о чем раньше думали? 
Раз пятилетний план утвержден, 
его никто не вправе изменять. Та 
кой «легкий» подход к планирова 
пню порождает немало неурядиц. 
Вышестоящие органы то и дело 
корректируют план вносят по­
правки, как год начинается, 
вплоть до 1 мая. 

На сегодняшний день руковод­
ство леспромхоза волнует вопрос 
п о будущем лесохимии. П о до­
быче живицы предприятие с пл >. 
нами справляется успешно. А 
вот план заготовки осмола выпол 
пен лишь на 30 процентов. Поче­
му так? Выяснилось, что объем 
заготовок осмола, установленный 
для леспромхоза, под силу само­
стоятельному предприятию. В 
объединении «Красноярсклес-
иром» подумали над этим и сни­
зили план. Выходит, и вышестоя 
ший орган, и руководство пред­
приятия звали заблаговременно 
что план нереальный, у леспром­
хоза нет возможности столько за­
готовить осмола, как записано в 
плане. Тем не менее записали. 
Надо бы тщательнее разбираться 
в хозяйственном механизме. 

В постановлении ЦК КПСС о 
совершенствовании хозяйственно­
го механизма правильно поднят 
вопрос об ускорении ввода в дей 
ствие производственных мощно­
стей и повышении эффективноеrii 
капитальных вложений. Для нас 
это имеет большое значение. На 
нижнем складе введены в строй 
новые полуавтоматические линии, 
новые линии по разделке древз< и 
ны новая лесопильная рама, 

многопильные станки. Поэтому 
нашему коллективу всерьез надо 
задуматься о фондоотдаче. 

Главная проблема'у нас — ка­
чество выпускаемой продукции. 
Оно оставляет желать много лу ч 
шего. Принимаемые меры пока 
что эффекта не дали. Нам сле­
дует серьезно поработать над 
укреплением производственной и 
трудовой дисциплины, над улуч­
шением организаций социалисти­
ческого соревнования. 

Неиспользуемых резервов у нас 

еще много. На очередном партии 
ном собрании коммунисты пред­
приятия вели серьезный разговор 
о повышении эффективности про­
изводства u качества работы. 
Разработаны меры. Выполнить их 
мы в силах. 

АКТИВНАЯ 
ПОЗИЦИЯ 
(Из выступления председателя 

рабочкома профсоюзной организа­
ции Топольского совхоза ТЕЛЬ-
МЕНЕВОИ С. И.). 

Центральным Комитет КПСС, 
разрабатывая меры но совершен 
авованню хозяйственного меха­
низма, потребовал повышать ор­
ганизованность и слаженность 
работы всех звеньев экономики, 
добиваться большей деловнтостi 
в деятельности органов управле­
ния, оперативности в принятии 
решений. Поставлена задача — 
неуклонно укреплять государст 
венную, производственную и тру­
довую дисциплину, поднять от 
ветств^нноегь кадров за выпол­
нение установленных планов и 
договорных обязательств. В ре­
шении этих больших гооударст-
в иных задач призваны активно 
участвовать н профсоюзные орга­
низации. 

Рабочий комитет профсоюзной 
организации нашего хозяйства 
вносит свой вклад в повышение 
эффективности производства И 
качества работы. Мы стали боль­
ше внимания обращать на руко­
водство социалистическим сорев­
нованием, постоянно контролиру 
ем выполнение коллективного до­
говора. 

В своей работе мы столкнулись 
с рядом нежелательных фактов, 
фонд материального стимулиро­
вания в основном используется 
в совхозе целенаправленно. Од­
нако и без нарушений не обо­
шлось. Так, часто выплачивались 
премиальные за выполнение раз­
личных работ, не предусмотрен­
ных условиями социалистического 
соревнования. Заправщику горю­
че-смазочными материалами «за 
проявленное высокое чувство от-
ветствен1гостн» — премия. Слеса­
рю «за своевременную подготов­
ку автомобилей к уборке» — 
премия «За своевременный ре­
монт системы центрального отоп­
ления» электросварщику премия. 
«За активную работу по оказа­
нию помощи в составлении бух­
галтерских отчетов» — премия. 
И все из фонда материального 
поощрения. Профсоюзная органн 
з; :ци я стремится навести порядок 
в использовании фонда матери­
ального поощрения. 

В совхозе плохо работает ко­
миссия по качеству. Именно П О ­
Э Т О М У нынче стал возможным 
прием некачественно отремонти­
рованных комбайнов. В справке, 
выданной ремонтной мастерской, 
говорится, что комбайн отремон­
тирован досрочно п качественно. 
Естественно, механизатору пола­
гается поощрение по условиям 
соцсоревнования. По таким сира 
вкам была выплачена большая 
сумма из фонда материального 
поощрения. Настало время убор 
ки. Когда комбайны вышли в по­
ле, оказалось, что полностью ис­
правных мало, большинство ма­
шин были с дефектами. Теперь 
мы ставим задачу — лучше ор­
ганизовать работу комиссии по 

качеству. 
Разрабатывая условия социа­

листического соревнования труже 
нкков совхоза, мы стали больше 
внимания уделять повышению 
качества работ, И в практике на­
шей деятельности немало случа­
ет, когда бракоделы лишались 
премий. 

В нашей работе еще много не 
решенных вопросов, слаба у нас 
действенность соревнования. Даль 
нейший подъем экономики хозяй­
ства немыслим без оперативного 
их устранения, без укрепления 
трудовой дисциплины, без устра 
нения причин текучести кадров. 

ВСЕМ 
РАБОТАТЬ 

ЛУЧШЕ 
(Из выступления главного эко­

номиста колхоза «Красный маяк» 
КОВРОВОЙ В. В.) . 

Осуществление системы мер по 
д а л ьн ейщ е му с оварш ен ств ов а н 11 ю 
планового руководства экономи­
кой, развитию демократических 
начал в управлении производст­
вом п повышению творческой пни 
цнатнвы трудовых коллективов 
требует прежде всего усиления 
ответственности хозяйственных ру 
ководителей, плановых работни­
ков, трудовых коллективов за со­
стояние дел в общественном про­
изводстве. 

В настоящее время идет разра­
ботка плана на последний год 
десятой пятилетки. Мы должны 
выбрать наиболее эффективные 
пути достижения высоких конеч­
ных народнохозяйственных ре 
зультатов. Прежде всего нужно 
повысить производительность тру­
да. А резервы для этого В хозяй­
стве есть. Предстоит серьезно 
поработать по улучшению каче­
ства продукции. Условия для 
этого тоже есть. 

Основной упор мы обязаны де­
лать на интенсивные факторы 
развития. Вот, скажем, преду­
сматривается увеличить поголо­
вье коров на три-четыре процен­
та. Чтобы разместить это поголо­
вье, необходимо дополнительное 
помещение. Чтобы его обслу­
жить, нужно дополнительное 
оборудование. Может "быть, луч­
ше повысить продуктивность име­
ющихся коров на 120—130 кило­
граммов в год, довести жирность 
молока до 3,8 процента? Это 
вполне реально, вполне дости­
жимо. Надо серьезно взвесить 
все доводы «за» и «против», 

В усилении воздействия хозяй­
ственного механизма на повыше­
нна эффективности производства 
ч качества работы большую роль 
играет правильное- использование 
материальных стимулов. Мы у 
себя в хозяйстве оплату труда и 
материальное поощрение ставим 
в прямую, зависимость от эффек­
тивности и качества работы, И 
это сказывается на улучшении 
экономики. Так, за последнее два 
года повысилось качество моло­
ка, около 50 процентов поставля­
ем государству первым сортом, 
сдаточный вес молодняка круп­
ного рогатого скота доведен до 
430 килограммов. Эффективнее 
стал использоваться машинно-
тракторный парк. 

Принимаем меры по экономи­
ческому образованию кадров, по 
укреплению трудовой днецнпли 
ны. 



27 ноября 1979 года. 
А 

РЕШЕНИЯ X X V СЪЕЗДА КПСС — В ЖИЗНЬ! 

О Б Щ И М И У С И Л И Я М И 
XXV съезд КПСС разработал 

и у твердил комплексную про­
грамму дальнейшего социалисти­
ческого развития общества. Глу­
бокие изменения в структуре 
производства и характере труда, 
ускорение темпов научно техниче­
ского прогресса определяют по­
требность народного хозяйства в 
работниках, обладающих совре­
менными научно-техническими 
знаниями и высокими профессио­
нальными навыками. 

Сегодня основным источником 
пополнения общественного произ­
водства рабочей силой является 
молодежь, окончившая средние 
общеобразовательные школы и 
профессионально - техшич е е к и е 
училища. Если в седьмой пяти­
летке прирост рабочих кадров за 
счет молодежи составлял 1/3, в 
восьмой — 1/2, то в девятой пя­
тилетке он достиг 9/10 общего 
числа всех пришедших на произ­
водства. Но молодежь должна 
быть хорошо подготовленной к 
труду по избранной специально­
сти н сознавать важность трудо­
вой деятельности в народном хо­
зяйстве. Поэтому сейчас уделя­
ется особое внимание трудовому 
воспитанию учащихся в процессе 
всей учебно воспитательной рабо­
ты. 

XXV съезд КПСС и постанов­
ление ЦК КПСС и Совета Ми­
нистров СССР «О дальнейшем 
совершенствовании обучения, вос­
питания учащихся общеобразова­
тельных школ п подготовки их к 
т^уду» положили начало новой 
социальной функции школы, в 
решений которой должны при­
нять непосредственное участие 
хозяйственные, профсоюзные И 
во мсомольокне арга низ ации. 

8 1979 — 1980 учебном году 
учащиеся 9—10 классов всех се­
ми средних школ нашего района 
проходят подготовку" по одиннад­
цати профессиям. Среди них: 
тракториста, шофера-профессио­
нала, мастера машинного доения, 
швей I I и I I I разрядов и неко­
торым другим. В связи с тем, 
что в районе еще недостаточно 
механизаторов, основная масса 
юношей (200 из 300) изучают 
трактор и сельхозмашины. Более 
8С человек из них получат ква­
лификацию тракториста уже на 
будущий год. 

Наиболее успешно осуществля­
ется трудовое воспитание уча­
щихся в Шеломковской школе в 

тесном сотрудничестве с совхо­
зом. Здесь администрация совхо­
за с помощью общественных ор­
ганизаций создала необходимую 
материальную базу. Большое внн 
мание профессиональной подгото­
вке учащихся Дзержинской сред­
ней школы уделяет и админи­
страция совхоза имени Дзержин­
ского. На территории ремонтных 
мастерских оборудован кабинет 
по изучению трактора и сельхоз­
машин, а практические работы 
школьники проводят прямо в ре­
монтных мастерских под руко­
водством опытных наставников-
механизаторов, есть инструкторы 
по вождению трактора. Только 
в этом году в Усольскую сред­
нюю школу совхоз передал два 
трактора. 

В мастерских Дзержинского 
автотранспортного предприятия, 
в школьном кабинете, в хорошо 
оборудованном кабинете авто­
школы проходят подготовку 52 
человека. Они готовятся полу 
чпть квалификацию шоферов I I I 
класса. 

По окончании школы многие 
ьыпусюшки продолжают образо­
вание в средних специальных 
пли высших учебных заведениях 
по избранной профессии. Некото 
рые начинают трудиться в хозяй­
ствах района. Только в колхозе 
«Красный маяк» после окончания 
Орловской средней школы в этом 
году стали работать тракторис­
тами шесть выпускников. Их труд 
заслуживает похвалы. Особенно 
хорошо зарекомендовали себя 
Александр Мишкин, Виктор Ан-
тоненко, Сергей Гусаков, закон 
чпвшнй школу на один пятерки. 
Выпускник Шеломковской школы 
Николай Благородный за успеш­
ную работу награжден руковод 
ством совхоза. 

Но еще далеко не везде успе­
шно решается вопрос трудового 
обучения и воспитания учащихся, 
не все шкоды наладили тесные 
контакты с базовыми предприя­
тиями. Так, в Денисовской шко­
ле не оборудован кабинет ма 
шиноведдаия в здании шкоды, в 
течение первой четверти девяти­
классники и десятиклассники изу 
чалн автодело только по табли­
цам, а для девушек совсем не 
проводились занятия по полевод­
ству из за отсутствия преподава­
теля. 

Летом этого года на полях 
колхозов и совхозов работали 

десять ученических производст­
венных бригад, в лесах района 
действовали пять школьных лес­
ничеств. Но только одна произ­
водственная бригада Шеломков­
ской школы существует постоян­
но, остальные — сезонные. 

Еще очень слаба материальная 
база школьных мастерских тех­
нического труда для учеников 
4—8 классов. Пример — Дзер­
жинская восьмилетняя школа. 
Не организуются лагеря труда и 
отдыха для ученических произ­
водственных бригад по той же 
причине: нет базы. 

Для успешного решения всех 
вопросов по трудовому обуче­
нию и воспитанию учащихся не­
обходима самая действенная по­
мощь базовых предприятий и дру 
гпх организаций района. Эта по­
мощь необходима в материаль­
ном снабжении школ, обеспече­
нии в ысококв а ли фнц и ров анн ы м 11 
специалистами сельского хозяй­
ства, сферы обслуживания, лес 
ного хозяйства для проведения 
занятий, руководства практичес­
кими занятиями. 

Готовясь достойно встретить 
110-ю годовщину со дня рожде­
ния В. И. Ленина, коллектив 
учителей Шеломковской средней 
школы выступил с обращением 
ко всем учительским коллекти­
вам района улучшить трудовое 
обучение, воспитание' и профес­
сиональную ориентацию учащих­
ся. Долг всех учителей поддер­
жать эту инициативу, а рабочих 
коллективов предприятий, орга­
низаций и хозяйств —-оказать все 
мерное содействие школе в реше­
нии этого важнейшего вопроса, 

Ф. КОНОВАЛОВ, 
инспектор роно. 

Ферма и окружающая среда 
ж 

Охрана природы от загрязне­
ний с каждым годом приобрета­
ет все большее значение. 

При эксплуатации крупных жи­
вотноводческих ферм и свиновод­
ческих комплексов возникает 
проблема очистки и использова­
ния их стоков. 

Когда в Мооковокой области 
сооружался первый в стране про-

екпй» по выращиванию и откор­
му 108 тысяч годов свиней в ГОД, 
одновременно ввели в строй очи 
стные сооружения с двухступен­
чатой биологической очисткой. 
Проходящие их- сточные воды 
счищаются, отстаиваются и пос­
ле обеззараживания на бактери­
цидной установке сбрасываются 
в открытый водоем, откуда идут 
на орошение, так как в чих со-

мьзшленный комплекс «Кузнецов- держатся соединения азота, фос­
фора, калия, которые могут слу­
жить дополнительной подкорм­
кой для растений. 

Действующая система очист­
ных сооружений промжемплекса 
совхоза-комбината имени 59 ле 
тия СССР исключает загрязнение 
окружающей среды. 

На снимках: молодняк в. цехе 
репродукции; заведующая лабо 
раторией очистных сооружений 
Т. Питерская (слева)и аппарат­
чица В. Андреева у центрального 
пульта управления - очистными 
сооружениями; вторичный от­
стойник первой ступени биологи­
ческой очистки в помещении 
аэрации промышленных стоков. Фото Н. АКИМОВА. 

В Основных направлениях раз­
вития народного хозяйства на 
1976—1980 годы определены 
задачи по дальнейшему улучше­
нию семеноводства обеспечению 
дальнейшей специализации и кон­
центрации производства сортовых 
семян, переводу семеноводства 
на промышленную основу. В 
1976 году ЦК КПСС и Совет 
Министров СССР рассмотрели вой 
рос ц приняли Постановление «О 
мерах по дальнейшему улучше­
нию селекции и семеноводства 
зерновых, масличных культур и 
трав». Постановление это явли. 
ется обширнейшей программой и 
предусматривает осуществление 
мор по коренному улучшению 
этой важной отрасли сельскохо­
зяйственного производства, глаз ­
ной из которых является созда­
ние прочной базы и по мере ее 
создания — перевод семеноводст­
ва на промышленную основу, 
концентрацию и специализацию 

ПРИГЛАШАЕМ К РАЗГОВОРУ 

СЕМЕНОВОДСТВУ — ПРОМЫШЛЕННУЮ ОСНОВУ 
семеноводства. Принято по дан­
ному вопросу и Постановление 
бйоро крайкома КПСС и неполно, 
ма крайсовета. 

В К'Расн°яр<:ком книжном изда­
тельстве вышла книга, посвящен­
ная вопросам семеноводства «Се­
меноводству — промышленную 
основу». Авторы ее, кандидат 
сельскохозяйственных наук заве­
дующий кафедрой растениеводст_ 
ва Красноярского сельскохозяйст­
венного .института Николай Гри­
горьевич Ведров п кандидат 
сельскохозяйственных наук, заслу 
женный агроном РСФСР, началь­
ник государственной инспектуры 
по сортоиспытанию по Краснояр­
скому краю и Тувинской АССР 
Валентина Петровна Воронцова, 
изложили пути совершенствования 

семеноводства в совхозах а кол­
хозах края. На читательской кон­
ференции в краевой научной биб­
лиотеке в марте этого года кни­
га получила высокую оценку 
специалистов и руководителей 
сельскохозяйственного произ­
водства. 

Районная центральная библноте 
ка и отдел агрономии управления 
сельского хозяйства райисполко­
ма решили провести заочную чи­
тательскую конференцию по кни­
ге Н. Г. Ведрова и В. П. Вором 
цовой «Семеноводству — промыш 
ленную основу». 

Предлагаем несколько вопросов 
для ее обсуждения: 

1. Характеристика райониро­
ванных сортов сельскохозяйствен­
ных культур Красноярского края 

приведенная в книге. Как она но 
могает в практической работе? 

2. Описание почленно-климати­
ческих зон и отнесение к ним ад 
министративных районов края, их 
характеристика. 

3. Как внедряются новые copra 
сельскохозяйственных культур на 
полях вашего хозяйства? Как ве­
дется семеноводство? Какие 
из рекомендаций книги можно 
использовать? 

4. Опыт Алтайского совхоза, 
описанный в книге, по послеубо­
рочной очистке семян зерновых 
культур. Перспективы использо­
вания в вашем хозяйстве? 

5. Условия социалистического 
соревнования по подготовке се­
мян к посеву, разработанные в 
совхозе .«Первомайский», приме­

нимы ли они в вашем хозяйст­
ве? 

Просим специалистов сельского 
хозяйства, механизаторов, заня­
тых па подработке, сушке, хране­
нии семян, принять активное уча­
стие в обсуждении книги «Семе­
новодству — промышленную ос­
нову». Свои заметки, статьи при­
сылайте в редакцию газеты 
«Дзержинец». 

Итоги заочной . читательской 
конференции будут подведены 
25 декабря 1979 года. 

Книгу Н. Г. Ведрова и В. П. 
Воронцовой «Семеноводству — 
промышленную основу» читатели 
могут получить в любой библио­
теке района. 

Н. СОФИЯНОЕА, 
методист централизованной 

библиот*чной «истемы. 
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ПРАЗДНИК ДЕТСТВА 
Торжественно, интересно и ве­

село прошел в районном центре 
праздник, посвященный Междуна 
родному году ребенка. 

В районном Доме культуры соб 
рались представители всех пред­
приятий, организаций и хозяйств, 
партийные и советские руководи­
тели, школьники. Гостьей празд­
ника была Заслуженный пилот 
СССР Ираида федеровна Верти-
прахова, установившая пять ми­
ровых рекордов. Сейчас Ираида 
Федоровна водит в дальние рей­
сы мощный лайнер советской 
авиации ТУ-154. 

Открыл праздник председатель 
исполкома районного Совета 
народных депутатов 'Иван Трофи­
мович Прищепенко. 

После выступления первого сек 
ретаря районного комитета пар­
тии Виктора Ивановича Чернова 
под торжественные звуки марши 
вышли пионеры, октябрята и ком 
сомольцы. Они рассказали о сво­
ем счастливом детстве о солидар 
ности с детьми разных национале 
ностей, пели песни. Дружными 
аплодисментами приветствовали 

Их собравшиеся. Символический 
танец мира и дружбы «Шире 
круг» исполнили девочки, участ­
ницу танцевальной группы. 

«Пусть всегда будет солнце! 
Пусть всегда будет мир!» — при-
зывали Дети. 

С приветствиями обратились 
ветеран войны и труда Павел 
Дмитриевич Патюков, учительни­
ца отдавшая воспитанию подра­
стающего поколения тридцать 
лет, Мария Григорьевна Гончаро. 
ва, рабочий ПМК-в Виктор Пу­
занов. От имени детей высту­

пила ученица Дзержинской вось­
милетней школы Светлана Пе­
рунов а. 

З а мир и счастье отдавали жиз 
ни, боролись наши деды и отцы, 
во имя этого трудимся сейчас 
мы, делаем все, чтобы наши де­
ти не знали горя и лишений, Это 
основная мысль всех выступлений, 
прозвучавших в этот день. 

Тепло встретили собравшиеся 
и почетную гостью праздника 
Ираида Федоровна рассказала о 
своем жизненном пути, о том, 
как добилась исполнения своей 
мечты. Поделилась впечатления­
ми о своих встречах с учащими­
ся Дзержинских школ, воспитан­
никами детского дома. Поблаго­
дарила она за радушный прием, 
заверила, что ей у нас понра­
вилось. 

Голубого неба и послушной 
машины пожелали ей дети. 

Праздник продолжил концерт, 
подготовленный коллективами до . 
школьных учреждений и районной 
больницы. Х о Р 0 Ш 0 встретили 
всех участников художественноп 
самодеятельности, но больше все­
го понравилось зрителям выступ 
ленне танцевальной группы дет­
ского дома. По просьбе собрав­
шихся была исполнена песня на­
ших авторов о Герое Советского 
Союза Лазареве. Новое стихотво­
рение прочитал Александр Степа­
нович Чупров. Его он посвятил 
почетному, ответственному труду 
воспитателя. 

Праздник закончился но год 
ребенка еще продолжается, поэго 
му впереди еще очень много ин­
тересных встреч. 

Т. МИХАЙЛОВА. 

АРМЯНСКАЯ ССР. Два мировых рекорда превысил в 0 к т 

темберяне 18-летннй Юрик Саркисян (вес до 56 «г) , выступая 
в соревнованиях сельских спортсменов общества «Севан» по 
тяжелой атлетике, 

В сумме ршоеборья он набрал 267,5 кг (117,5 плюс 150); а 
в четвертом, дополнительном подходе толкнул штангу 
весом 152.5 кг. 

На снимке: рекордсмен мира Юрик Саркисян (третий спра­
ва) и его тренер, учитель сельской школы .села Гехакерт в 
(в центре) с членами секции штанги общества еСеван». 

ф о т о Г. В'агдасаряна (фотохроника ТАСС). 

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ 
Коллективу Дзержинского леспромхоза, районной больницы 

н центральной аптеки выражаем искреннюю благодарность за 
большую помощь п участие в постигшем нас горе в связи со 
смертью Суяимова Серпиона Тихоновича. 

Семьи Сулимовых и Чугуновых. 

РЕДАКТОР И. Г. ГРИГОРЬЕВ. 

Районной организации ВДПО 
срочно требуется на постоянную 
работу СТАРШИЙ БУХГАЛТЕР. 

С предложениями обращаться 
в контору районной организации 
ВДПО в рабочее время. 

Дзержинскому пищевому 
объединению требуются: пова­
ра, продавцы, кладовщик, 
рабочий. 

Обращаться в бухгалтерию 
с 9 до 18 часов. 

шш t 
28 - СРЕДА 

10.00 — «Время». 
10.40 — Утренняя гимнастика. 
11.05 — «Творчество юных». Вы 

ступление хорового ансамбля 
«Счастливое детство» г, Махачка 
лы. 

11.25 - «ПОДПОЛЬНЫЙ ОБ­
КОМ ДЕЙСТВУЕТ». Телевизион­
ный художественный фильм. 2-я 
ерпя «БОЛЬШОЙ О Т Р Я Д » . 

12.30 — «Клуб кннопутеше-
ствий». 

13.30 — Новости. 
(С 13.35 до 16.00 — перерыв). 

- 16.00 — Новости. 
1620 — «Твой труд — твоя вы­

сота». Программа документаль­
ных фильмов; «Всегда в пути», 
«Небом единым». 

17.10 — «Картины Родины». 
Вокальный цикл. 

17.25 — «Чингиз Айтматов рас­
сказывает...» 

18.15 — «Отзовитесь, горни­
сты!» 

18.45 — Концерт ансамбля на­
родных инструментов под управ­
лением А. Цадиковского. 

19.30 — «Подмосковные встре­
чи». 

20.00 — «День края». 
20.15 — «Сегодня в мире». 
20.30 — .К национальному 

празднику СФРЮ — Дню провоз 
глажения республики. Концерт. 

21.05 — Премьера телевизнонцо 
го многосерийного художественно 
го фильма «ПОДПОЛЬНЫЙ ОБ­
КОМ ДЕЙСТВУЕТ». 3-я серия 
«ПАРТИЗАНЫ». 

22,30 — «Время». 
23.10 — Кубок УЕФА по фут­

болу. «Локомотив» (София) —< 
«Динамо» (Киев). Трансляция 
из Софии. (В перерыве — «Се­
годня в мире»). 

29 - ЧЕТВЕРГ , 
10.00 — «Время». 
10.40 — Утренняя г и м н а с т к а , 
11.15 — «Отзовитесь, горни­

сты!». 
11.45 - «ПОДПОЛЬНЫЙ ОБ­

КОМ ДЕЙСТВУЕТ». Телевизион­
ный многосерийный художествен­
ный фильм. 3-я серия «ПАРТИ­
ЗАНЫ». 

13.05 — С. Прокофьев. Кон­
церт № 5 для фортепиано с ор­
кестром. 

13.30 — Новости. 
(С 13.35 до 16.00 — перерыв). 

16.00 — Новости. 
16.20 — Программа телевизноя 

ных документальных фильмов: 
«Время первых дорог», «Лицом к 
океану», «Пациенты доктора По­
таповой». 

17.15 — «Шахматная школа». 
«Белая ладья». 

17.45 — «Русская речь». 
18.15 — «Сегодня на Саяно.Шу 

шенской...» 
18.45 — «Такой вот характер», 

Передача для молодежи. 
19.30 — Ленинский универси­

тет миллионов. «СЭВ: проблемы 
энергетики». 

20.00 — «Веселые нотки». . ; 

20.15 — «Сегодня в мире». 
20.30 — «За образцовый право 

порядок». Выступление зав . отде­
лом административных органов 
крайкома КПСС Н. А. Симонова. 

20.50 — «День края». 

21.10 — Премьера телевизион­
ного многосерийного художествен 
ного фильма «ПОДПОЛЬНЫЙ 
ОБКОМ ДЕЙСТВУЕТ». 4-я се­
рия « КО ВЕЛ ЬСКИЙ У З Е Л » . 

22.30 «Время». 
23.10 — Чемпионат СССР по 

хоккею. «Динамо» (Москва) — 
«Спартак» (Москва), 
Трансляция «з Дворца спорта 
ЦСКА. (В перерыве — «Сегодня 
в шире»),. 

30 - ПЯТОЙ ЦА 
10.00 — «Время». 
10.50 — Утренняя гимнастика. 
11 15 — «В лесне жизнь моя». 

Произведения А. Пахмутовой. 
12.10 — «ПСДПОЛЬНЫЙ ОБ­

КОМ ДЕЙСТВУЕТ». Телешшион 
ный многосерийный художествен­
ный фильм. 4-я серия «КОВЕЛЬ-
СКИЙ УЗЕЛ». 

13.25 — «Адреса молодых». 
14.10 — Новости. 
(С 14.15 до 16.00 — перерыв). 
16.00 — Новости. 
16.20 — К Международному 

году ребенка. Программ 3 Доку­
ментальных фильмов: «Личность 
начинается с детства», «Пригла­
шение к танцу». 

17.05 — «По музеям и выставоч 
ным залам». Государственный 
Русский музей. Скульптура X V I I I 
века. 

17.35 — «Веселые старты». 
18.20 — «Твоя ленинская би­

блиотека». «Детская болезнь «ле­
визны» в коммунизме». 

18.50 — «Скрипичные миниатю­
ры в исполнении лауреата меж­
дународных конкурсов А. Корса­
кова». Фильм-концерт. 

19.25 — «Земля сибирская». Пе 
рвдача для тружеников села. 

19.55 — «День края». 
20.15 — «Сегодня в мире», 
20.30 — Концерт хора Тур 'шан . 

ского телевидения и радио. 
20.55 — «Садам цвести». 

Телевизионный документальный 
фильм. 

21.10 — Говорят депутаты Вер­
ховного Совета СССР. 

21.30 — Международные сорев­
нования по фигурному катанию 
на приз газеты «Нувель де Моо-
ку». Парное катанке. Короткая в 
произвольная пропраммы. 

22.30 — «Время». 
23.05 — Вечерний концерт. 
23.50 — «Сегодня в мире». 
0.05 — С. Есенин. «Алча 

Снегнна». 
1 - СУББОТА 

10.00 — «Время». 
10.40 — Утренняя гимнастика. 
11.05 — «Умелые руки». 
11.35 — «Для вас. родители!». 
12.05 — «Движение без опасно­

сти». 
12.35 — Музыкальная програм-

ма «Утренняя почта». 
13.05 — «Здоровье». Научно-по 

пулярная программа, 
13.50 — Международные сорев­

нования по фигурному катанию 
на приз газеты «Нувель де Мое, 
ку» Женщины. Произвольная 
программа. 

14.35 — «Человек. Земля. Все­
ленная». 

Ф5.20 — «Музыкальный абоне­
мент». Молодые оперные певцы». 
Л . Богданова. 

16.00 — «В мире животных». 
17.00 — Чемпионат СССР по 

хоккею. «Крылья Советов» — 
ЦСКА. Трансляция из Дворца 
спорта ЦСКА. (В перерывах — 
Сегодня в мире» и тираж «Спорт 
лото»). 

19.05 — Премьера тедвнзнон.чо. -
го епктакля «ВАТАГА «СЕМЬ 
ВЕТРОВ». История 3-я «КОЛЬ 
ЦО». Автор С. Соловейчик. 

19.50 — «Мой город». Музы­
кальная программа с участием 
заслуженной артистки РСФСР 
Л. Сенчиной. 

20.30 — Премьера телевизион­
ного документального фильма 
«Куда ведут дороги ЛоцдАядже- . 
леса?» Из цикла «Америка се­
мидесятых». Автор В, С. Зорин. 

21.30 — Международные сорев­
нования по фигурному катанию на 
приз газеты «Нувель де Моску». 
Спортивные танцы. Произвольная 
программа. 

22.30 — «Время». 

23.05 - «КИНОПАНОРАМА». 
0.10 — Вечер артистов оперет­

ты. 
1.2-5 — Новости, 

2 - ВОСКРЕСЕНЬЕ 

10.40 — -«Будильник», 
' 11.10 — «Служу Советскому 

Союзу!». 
12.10 — «В гостях у сказки». 

«ГОРЯ БОЯТЬСЯ — СЧАСТЬЯ 
Н Е ВИДАТЬ». Телевизионный 
художественный фильм. 2-я се­
рия. 

13.30 — Международные с о р е в ­
нования по фигурному катанию 
на приз газеты «Нувель де Мо­
ску». Мужчины. Произвольная 
программа. 

14.15 — «Сельский час». 
15.15 — «Музыкальный киоск». 
15.45 — Театральный спек­

такль. И. Тургенев. «НА­
ХЛЕБНИК», фильм-сибктакль 
Московского Художественного ака 
демического театра Союза СЦР 
имени Горького. 

17.30 — Премьера телевизион­
ного документального фильма 
«Найти свою орбиту». Из цикла 
«Путевка в жизнь». 

18.15 — «Клуб кнновутешеет-
вий». 

19.15 — «ЯаЧЕрене цирка». 
19.45 — Программа муяьтяпди 

кационных фильмов; «Малышок 
Пик», «Сказка про храброго зай­
ца». 

20.15 — «Менедунарсчная пано­
рама». 

21.00 — Международные сорев. 
нованкя по фигурному катанию 
на приз газеты «Нувель де Мо­
ску». Показательные выступле­
ния. 

22.30 — «Бремя». 
23.05 — «Дмитрий Шостакович» 

Телевизионный документальны й 
фильм. 

0.05 — «По музеям н выставоч 
ным залам». /Выставка молодых 
художников в залах Академии 
художеств СССР. 

0.35 — Новости. 

Дзержинскому районному 
производственному управлению 
бытового обслужнвания требу­
ются рабочие на кАтку дров. 

Кинотеатр „Заря" 
27 ноября 

ЕВА ХОЧЕТ СПАТЬ 
Начало в 16.30, 18.30, 20.30 час. 
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